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FOR IMMEDIATE RELEASE
Waarom heeft je netwerk van jou (nog) niet de nieuwe Bill Gates gemaakt?

Weet jij hoe Bill Gates de kans heeft gekregen om MS DOS te ontwikkelen en zo de basis te leggen van zijn zakelijk imperium? Via zijn netwerk. Meer specifiek via zijn moeder. Mary Gates zat in de Raad van Bestuur van United Ways samen met John Akers, een van de top mensen van IBM. Op dat moment was Akers bezig om IBM binnen te loodsen in de markt van de desktop computers. Mary Gates vertelde Akers over de nieuwe generatie van kleine softwarebedrijven waarvan zij dacht dat ze niet voldoende gewaardeerd werden in vergelijking met de grotere bedrijven waar IBM traditioneel mee samenwerkte. Niet lang na deze conversatie bekeek Akers de voorstellen van kleine bedrijven waarvan één Microsoft was. De rest is geschiedenis. Microsoft won het DOS contract en stak IBM voorbij als het machtigste computerbedrijf ter wereld. 

Waarschijnlijk is jouw moeder geen lid van de Raad van Bestuur van een belangrijke organisatie, maar hoeveel mensen die jij kent, kennen op hun beurt andere interessante mensen die jouw leven kunnen veranderen? Het probleem is echter dat er meestal niet over jou gepraat wordt aangezien ze niet weten wat je juist doet voor werk, wat jouw competenties zijn of wat jouw bedrijf nu eigenlijk aanbiedt. En waarom doen ze dit niet? Omdat jij hen nooit een kort en gemakkelijk te onthouden verhaal over je zelf hebt verteld (de zogenaamde Elevator Story).

En dat is jammer, vooral omdat 53% van de Belgen een nieuwe job vindt via hun netwerk (onderzoek EHSAL 2000). Volgens netwerking guru Donna Fisher is dit in de Verenigde Staten zelfs meer dan 70%! Een studie van de Bristol Business School ontdekte tevens dat 70% van de omzet van kleine bedrijven via hun netwerk komt. 

Dus vertel je netwerk wat jij wil dat ze over jou vertellen. De resultaten zullen je verrassen! En als je echt goede resultaten wil, begin dan aan je contacten te vragen welk verhaal je over hen moet vertellen. Door eerst deze verhalen te vertellen over je netwerk en hen verder te helpen, zal je merken dat dit in meerdere malen terugkomt, zelfs zonder dat je erom hoeft te vragen.

In het boek “Let’s Connect!” leer je niet enkel hoe je een goede Elevator Story maakt, hoe je de juiste vragen stelt aan je netwerk en hoe je je contacten verder helpt terwijl je je eigen tijd respecteert, maar ook hoe je comfortabeler te voelen op evenementen, hoe te netwerken op het Internet en de voor jou beschikbare tools efficiënter te gebruiken. Toch een kleine waarschuwing. Wees er op voorbereid dat na het lezen van dit boek JIJ de nieuwe Bill Gates kan worden! 

“De eerste maal dat ik Jan Vermeiren ontmoette, was ik gecharmeerd door zijn integriteit en zijn drive om anderen te helpen netwerken. De visie van Jan is dat netwerken niet gaat over het verwerven van macht of je zelf belangrijk maken, maar over elkaar helpen door met elkaar te delen, te leren en elkaar te steunen. In “Let’s Connect!” geeft Jan tips die je snel verder kunnen helpen. Wat nog belangrijker is dat hij een “andere” vorm van netwerken beschrijft: het gaat niet over “me, myself and I”, maar over elkaar helpen en geven zonder iets terug te verwachten.” (Bart Becks, CEO Belgacom Skynet) 

Jan Vermeiren is de Networking Coach. Hij traint en coacht mensen om de kracht van hun netwerk in te schakelen met een “eerste geven” attitude. Hij wordt hiervoor gevraagd door zowel grote ondernemingen zoals Alcatel, Belgacom, Delta Lloyd Bank en Ernst & Young als kleine firma’s en freelancers. 
# # #

Hoewel “Let’s Connect!” gaat over netwerken op persoonlijk vlak, is er ook een zakelijke netwerk kant. Meer dan 30 organisaties bieden een bonus of korting aan aan elke persoon die het boek koopt. De totale waarde bedraagt maar liefst 3.968 euro! 
Voor een “full press release”, referenties, getuigenissen, foto’s en meer informatie over het boek en de bonussen kan je terecht in de “press room” op: www.letsconnect.be/press.html 
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